Informacje ogdlne

1. PALAC SCHOENA MUZEUM W SOSNOWCU
2. Okres objety planem: 2025 ROK
3. Zatrudnienie w etatach: 19,675
I Kalkulacja wynagrodzen osobowych:
Lp. | Wynagrodzenia osobowe Plan na rok 2025
L 2. 3,
I | Wynagrodzenia zasadnicze 1 300 706,00
2 |Dodaltek funkcyjny 50 400,00
3 | Dodatek specjalny 0,00
4 | Dodatek motywacyjny 0,00
5 | Dodatek stazowy (wystuga lat) 233 128,00
6 Nagrody
- dla pracownikow 60 000,00
- roczna dla kadry zarzadzajacej 60 000,00
7 | Nagrody jubileuszowe 14 761,00
8 | Odprawy emerytalne 0,00
9 | Godziny ponadwymiarowe 0,00
10 | Inne skfadniki — zasitek macierzynski 0,00
Razem: 1 718 995,00
11 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 289 720,00
12 | Skfadki na Fundusz Pracy 42 606,00
13 | Skiadki na PPK 34 085,00
14 | Umowy zlecenia i umowy o dzielo 160 484,00
. Informacja dotyczaca Przychoddw i Kosztow
Lp. | Wyszczegdlnienie Plan na rok 2025
L 2. 3.
1. |PRZYCHODY OGOLEM 3 312 040,18
a__ | Dochody z najmu i dzierzawy 110 000,00
b | Wpltywy z ustug 57 000,00
¢ | Pozostale przychody 309 000,00
d | Odsetki 0,00
e Dotacja z budzetu 2 836 040,18
2. |KOSZTY CGOLEM 3 312 040,18
A. | Koszty wynagrodzen ogélem 2 251 190,60
a | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 1724 295,00
b | Wynagrodzenia bezosob. (um. o dzieto, um. zlec.) 160 484,00
¢ | Skiadki na ubezpieczenie spoleczne 289 720,00
d | Skladki na Fundusz Pracy 42 606,00
e Skiadki na PPK 34 085,00




B. |Koszty rzeczowe ogdlem 901 884,18
a | Zakup materiatlow i wyposazenia 83 034,00
b | Zakup energii 200 000,00
¢ | Zakup uslug remontowych 15 000,00
d | Zakup ustug transportowe 19 490,00
¢ | Zakup ushug pozostatych 509 560,18
f | Koszty amortyzacji srodkow trwatych 81 000,00
C. |Inne koszty ogolem 152 766,00
a | Swiadczenia na rzecz pracownikéw 31 400,00
b |Reprezentacja i reklama 8 600,00
¢ | Podroze stuzbowe 9 766,00
d  {Rozne oplaty i sktadki 40 500,00
€ Swiadczenia urlopowe 52 500,00
f Pozostate 10 000,00
V. Uwagi i wyjasnienia do danych zawartych w punkcie lil:

Planowane przychody wtasne w wysokodci 476 000,00 zt to przychody gtownie z najmu
i dzierzawy oraz z refakturowania optat za media. Dodatkowo caty czas prowadzimy sprzedaz
towarow i ustug, miedzy innymi w zwigzku z dynamicznie rozwijajacy sie kawiarnia , Trojkat

w kole”.

W 2025 roku, mimo duzej rotacii na stanowiskach, planujemy utrzymanie zatrudnienia na

poziomie 19,675 etatu.

Wynagrodzenia osobowe planowane s3 z uwzglednieniem zmian planowanych na 2025 rok
w zwigzku ze zmiang najnizszego wynagrodzenia oraz 5% podwyiky. Powiekszone sg
odpowiednio o wysokos¢ oszacowanych kosztdw Pracowniczych Programéw Kapitatowych
ponoszonych przez pracodawce i zakladajace takie wyptate nagrody jubileuszowej dla 2

pracownikow.

Koszty state dziafalnosci i funkcjonowania Patacu Schoena Muzeum w Sosnowcu,
s3 oszacowane na poziomie wyiszym, odpowiednim ze wzgledu na rosngcy inflacje oraz

podwyzki cen towarow i ustug.



Koszty zmienne s3 na chwile obecng na poziomie minimalnym, uwzgledniajg
koszty funkcjonowania Instytutu Zagtebia Dabrowskiego oraz dwa wydarzenia — wystawe

poplenerowgq oraz Sosnowieckie Spotkania Artystyczne.

Vs Informacja o wydatkach inwestycyjnych planowanych na 2025 rok :

1. Zakup eksponatow:
* 30 000,00 Dziat Historii,
* 20 000,00 Dziat Sztuki,

* 10 000,00 Dziat Szkta.

VI. Informacja o planowanej dziatalnosci merytorycznej instytucji kultury:

W 2025 roku planujemy organizacje wystaw czasowych przedtozonych w proponowanym
planie wystaw (jedyna wystawa — poplenerowa) oraz wydarzen cyklicznych, zgodnie z
zatgcznikiem kosztdw merytorycznych. Planujemy poszerzy¢ oferte edukacyjng, komercyjng
oraz wykorzysta¢ zasoby wtasne.

Dziatalnos¢ wystawiennicza bedzie nadal kontynuowana w zakresie wystaw z posiadanych
eksponatow, jednak nawet wykorzystanie wtasnych mozliwosci nie jest catkowicie
bezkosztowe.
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PLAN FINANSOWY
PALAC SCHOENA MUZEUM W SOSNOWCU

30.01.2025

na 2025 rok
ILp Wyszezegdinienie Plan 2025 Pian po korekeie 2025 § Wykoranie %
1. 2. 6.
1. [FRZYCHODY OGOLEM 3292 040,18 3 312 040,18 100,61%
a |Dochody z najmu i dzierzawy 110 000,00 110 000,00 100,00%
b |Wplywy zuslug 57 000,00 57 000,00 100,00%
¢ |Pezosiale dochady 309 000,00 30% 000,00 100,00%
d [Odsetki 0,00 0,00] #DZIEL/O!
e |Dotacja z budzetu 2816040,18 2 836040,18 100,71%
1. KOSZTY OGOLEM 3292 040,18 3 312 040,18 190,61%
A, Koszty osohowe ogblem 2237 390,00 2 251 190,00 100,62 %
Wynagmdz.osobmve pracownikéw 1718 995,00 1724 295,00 100,31%
b [Wyasgrodzenia bezosobowe 151 984,00 160 484,00 105,59%
¢ [Skladki na ubezpieczenia spoleczne 289 720,00 289 720,00 100,00%
d [Sktadki na Fundusz Pracy 42 606,00 42 606,00 100,00%
e |Sktadki na PPK 34 085,00 34 085,00 100,00%
B. | Koszty rzeczowe ogblem 901 834,18 9408 084,18]  100,69%
a |£akup materiatow i wyposazenia 83 034,00 83 034,00 100,00%
b |Zakup energii 200 000,00 200 000,00 100,00%
¢ |Zakup ustug remontowych 15 000,00 15 000,00 100,00%
d |Zakup uslug transpestowych 19 490,00 19 490,00 100,00%
e |Zakup ustug pozosiatych 503 360,18 509 560,18 101.23%
[ |Koszty amortyzacji érodkéw trwalych 81 000,00 &1 00000 100,00%
C, |Inne koszty ogblem 152 766,00 152 766,00 100,06%
a |Swiadczenia na rzecz pracownikdw 31400,00 31 400,00 100,00%
b |Reprezentacia i reklama 8 600,00 8 600,00 100,00%
¢ [Podroze stuzbowe 9 766,00 9 766,00 100,00%
d |Rézne oplaty i skladki 40 500,00 40 500,00 100,00%
e |Swiadczenia urlopowe 52 500,00 52 300,00 100,00%
f |Pozostate 10 000,00 10 000,00 100,00%
CZESC SZCZEGOLOWA
Pian 2025 Plan 2023 Yo
1. PRZYCHODY
a. Dochody z najmu i dzierzawy 110000.00 110 000.00  100.00%
w iy
czynsz 00 000,00 10000000  100,00%
wynajem pomieszczen 10 000,00 1000000 100.00%
b. Wplywy z usiug 57 000,00 57 000.00  100.00%
w tym:
oplaty wstepu 30 000,00 3000000 100.00%
lekeje muzealne, przewodnik, wyktady 17 00,00 1700000 100.00%
pozostale uslugi (ustugi archeologiczne, organizacia imprez kult,) 10 006,00 10080,00  100.00%
¢. Pozostale dochody 309 060,00 309 000,00  100.00%
wtym:
sprzedaz wydawnictw 40 600,00 4G 000,00 100.00%
ustugi reklamowe 20 (400,00 2000000 100,00%



odsprzedaz mediow 65 000,00 65 000,00 100.00%

pozostale refaktury 7 000,00 7000,00  100.00%
wspdlpraca przy organizacji wydarzen kulturalnych 30 000,00 30 000,00 100.00%
amortyzacja inwestycji sfinansowanych 2 dotacji 60 000,00 60 000,00  100.00%
materialy reklamowe 7 000,00 7000,00  100.00%
kawiarenka 20 000,00 20000,00 100.00%
pozostale 60 000,00 60 000,00  100.00%
d. Odsetki 0.060 0.00 0.00%
e. Dotacja z budzetu 2816 040.18 283604018 100.71%
wlym;
dotacja podmiotowa 2816 040,18 2836040,18  [00.71%
II1. DOTACJA CELOWA INWESTYCYJNA 0.00 0.00 #DZIEL/Q!
V. KOSLIY
A. Koszty wynagredzen ogélem 2237 390.00 225119000 100.62%
a, wynagrodzenia osobowe pracownikéw 1718 995,00 172429500 100.31%
wtym:
wynagrodzenia zasadnicze, za czas choroby, ekwiwalent urlopowy 1 300 706,00 130070600  100.00%
dodatek stazowy 233 128,00 233 128,00  100,00%
dodatki specjaine 0,00 5300,00 #DZIEL/0!
dodatki funkeyjne 50400,00 30400,00  100.00%
odprawy emerytalne i gratyfikacje jubileuszowe, odprawa posmiertna 14761,00 14761,00  100.00%
nagredy dla pracownikow 60 000,00 6000000  100.00%
nagrods roczna dla kadry zarzadz. 60 000,00 60000,00  100,00%
zasifek chorobowy, macierzynski, opiekusiczy 0,00 0,00 #DZIEL/D!
b. wynagrodzenia bezosobowe (um.o dzieto, um.zlecenie) 151 984,00 160 484,60  105.59%
¢. skdadki na ubezpieczenia spoleczne 289 720,00 289 720,00  100,00%
d. sktadki na Fundusz Pracy 42 606,00 42 606,00  100.00%
e. skladki na PPK 34 085,00 34 085,60 100.00%
B. Koszty rzeczowe ogélem 901 884.18 908 084.18  100.69%
a. zakup materiatow [ wyposazenia 83 034,00 §3034,00 100.00%
w ity
nagrody rzeczowe /onkursy/ 0,00 000 #DZIEL/Q!
drodki czystosei 6 500,00 650000  100,00%
artykuly biurowe, pismienne, druki 6 000,00 6000,00  100,00%
maieriaty do wystaw, warsztatow 25 934,00 2593400  100.00%
materialy sekretariat 1 500,00 150000  100.00%
wyposazenie 10:000,00 1000000  100.00%
prasa, Dz, Ustaw, Maonitory 7 400,60 7 G00,00 100.00%
inne zakupy 20 100,00 2010000  100.00%
towary - kawiarnia 1 000,00 100000  100.00%
towary-wydawnictwa 5 000,00 500000  100.00%
b. zakup energii 200 000,00 200 000,00  100.00%
w tym:
energie elekiryczna 70 000,00 7000000  100.00%
energia ciepina 120 000,00 12000000  100.00%
woda, scieki 10 000,60 10 660,00 100.00%
€. zakup ustug remontowych 15 000,00 15 000,00  100.06%
wtym:
remonty biezqce - awaryjne 15 000,00 1500000  100.00%

remonty kapitalne 0,00 0,00 #DZIEL/A!



d. zakup ustug transportowych 19 490,00 19 490,00  100.00%

e. zakup ushug pozostatych 503 360,18 509 560,18  101.23%
W tym:
ustugi drukarsko-poligraficzne 93 010,00 9301000 100.00%
oplaty telefoniczne 5 000,00 5000,00  100.00%
ustugi dozoru mienia 260 000,00 260 000,00  100,00%
wywodz nieczystosci 13 800,00 13800,00  100,00%
optaty pocztowe 3 500,00 350000  100.00%
konserwacja i naprawa sprzetu i pomieszczen 5 000,00 5000,00  100.00%
przeglady, serwis 10 500,00 10500,00  100,00%
dokumentacja i konserwacja eksponatow 1150,18 1150,18  100.00%
ustugi bankowe 4 800,00 4800,00  100.00%
ustugi informatyczne 10 000,00 10 000,00 100.00%
powigkszenia, wydruki do wystaw 5 800,00 5800,00  100,00%
deierzawa pomieszc zef 30 000,00 30 000,00 100,00%
pozostate 58 300,00 64 500,00 110.65%
wydruki biezace 2 500,00 2500,00  100.00%
f. koszty amortyzacji srodkow trwatych 81 000,00 81 000,00  100.00%
w tym:
amortyzacja $rodkéw trwalych 70 000,00 70 000,00  100,00%
amortyzacja pozostatych srodkow trwatych 10 000,00 10000,00  100,00%
amortyzacja wartosei niematerialnych i prawnych 1 000,00 1000,00  100.00%
C. Inne koszty ogdtem 152 766.00 152 766.00  100.00%
a. $wiadczenia na rzecz pracownikow 31 400,00 31400,00 100,00%
w tym:
ustugi medyczne 4 000,00 400000  100.00%
kursy, szkolenia 15 500,00 15500,00  100,00%
BHP - §wiadczenia 11 900,00 11 900,00 100.,00%
b. reprezentacja i reklama 8 600,00 8 600,00  100.00%
¢. podroze stuzbowe 9 766,00 9 766,00 100,00%
w tym:
padrdze stuzbowe krajowe 4 050,00 405000  100.00%
podréze sluzbowe zagraniczne 1 000,00 1000,00  100.00%
ryczalt na uzywanie samochodu prywatnego / kilometrowka 4416,00 441600  100.00%
bilety 300,00 300,00 100.00%
d. rozne oplaty i skiadki 40 500,00 40 500,00  100.00%
w tvm:
ubezpieczenia 15 500,00 15500,00  100.00%
podatki i oplaty 25 000,00 2500000  100.00%
e. Swiadczenia urlopowe 52 500,00 52 500,00  100.00%
f. pozostate koszty (wktad inwestycje, dotacje celowe) 10 000,00 10 000,00 100.00%
V1. KOSZTY Z DOTACJI CELOWEJ INWESTYCYJNEJ 0.00 0.00 #DZIEL/Q!
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